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Às dezessete horas e cinquenta minutos do dia quinze de agosto do ano de 1 

dois mil e dezenove, reuniu-se o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da 2 

Universidade Federal de Lavras, no Salão dos Conselhos, Prédio da Reitoria, 3 

sob a presidência da professora Édila Vilela de Resende Von Pinho, Reitora da 4 

UFLA em exercício, com a presença dos conselheiros Ronei Ximenes Martins, 5 

Cristina dos Santos Dias Daúd, Teodorico de Castro Ramalho, Dany Flávio 6 

Tonelli, João Chrysostomo de Resende Júnior, Ana Paula Piovesan Melchiori, 7 

Zuy Maria Magriotis, Roberta Guimarães Franco Faria de Assis, André Chagas 8 

Ferreira de Souza, Vitor Luis Tenório Mati, Suely de Fátima Costa, Lucas 9 

Amaral de Melo, Mateus Pies Gionbelli, Wanderley José Mantovani Bittencourt, 10 

Ana Luisa Fonseca Valério, Augusto Sebastião Ferreira, Tobias Rodrigues da 11 

Silva, Aline Coutinho Barbosa, Jorge Antônio da Fonseca e Ageu Evangelista 12 

Ferreira. Inicialmente a Senhora Presidente justificou a ausência dos 13 

conselheiros João José Granate de Sá e Melo Marques, Heitor Augustus 14 

Xavier Costa, Adelir Aparecida Saczk e Christiane Maria Barcellos Magalhães 15 

da Rocha. Na sequência foram tratados os seguintes assuntos: Primeiro. Ata 16 

da 4ª reunião do CEPE de 26/6/2019. Aprovada. Segundo. Referenda de 17 

Portarias: 1) Portaria nº 663, de 1/7/2019 que incluiu no calendário escolar dos 18 

cursos de graduação da UFLA, uma sessão especial de colação de grau, 19 

realizada no dia 1/7/2019; 2) Portaria nº 677, de 3/7/2019 que nomeou os 20 

servidores Ione Aparecida Dias Bertolucci, Adriano Higino Freire e Reginaldo 21 

Ferreira de Souza, para constituírem comissão receptora e escrutinadora dos 22 

votos na eleição dos representantes do corpo discente dos programas de pós-23 

graduação, junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, realizada no 24 

dia 4 de julho de 2019; 3) Portaria nº 685, de 4/7/2019 que incluiu no calendário 25 

escolar dos cursos de graduação da UFLA, uma sessão especial de colação de 26 
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grau, realizada no dia 4/7/2019; 4) Portaria nº 686, de 4/7/2019 que designou 1 

os professores Miriam Monteiro de Castro Graciano  (DSA) - presidente, Stela 2 

Márcia Pereira (DSA) - vice-presidente, Danielle Carvalho Sant`Ana (DSA), 3 

Anelena Moretto Salomão (UNIFAL-MG) e Isabella de Paula Ribeiro Argôlo 4 

(UNILAVRAS) como membros titulares e Túlio da Silva Junqueira (DSA), 5 

Rosyan Carvalho Andrade (UNILAVRAS) e Juliana Mesquita Freire (DQI) como 6 

membros suplentes, para constituírem a banca examinadora do concurso 7 

público do Departamento de Ciências da Saúde, área “Medicina da Família e 8 

Comunidade”; 5) Portaria nº 699, de 5/7/2019 que designou os professores 9 

Renata Pedretti Morais Furtado (DAE) - presidente, Renato Silvério Campos 10 

(DAE) - vice-presidente, Luiz Gustavo Camarano Nazareth (UFSJ), Mário 11 

Sérgio de Almeida (UFSJ) e Janderson Martins Vaz (DAE) como membros 12 

titulares e André Luís Bertassi (UFSJ), Maria Aparecida Curi (UNIFAL-MG) e 13 

Carlos Eduardo Stefaniak Aveline (DAE) como membros suplentes, para 14 

constituírem a banca examinadora do concurso público do Departamento de 15 

Administração e Economia, área “Contabilidade”; 6) Portaria nº 707, de 16 

8/7/2019 que designou os professores Cristina Delarete Drummond (DSA) - 17 

presidente, Thales Augusto Barçante (DSA) - vice-presidente, Deila Rosély 18 

Carneiro (UNIFAL/MG), Humberto José Alves (UFMG) e Evelise Aline Soares 19 

(UNIFAL/MG) como membros titulares e Bruno del Bianco Borges (DSA), José 20 

Rafael Miranda (DMV) e Maria Raquel Isnard Moulin (DMV) como membros 21 

suplentes, para constituírem a banca examinadora do concurso público do 22 

Departamento de Ciências da Saúde, área “Anatomia e Histologia Humana”; 7) 23 

Portaria nº 720, de 9/7/2019 que designou os professores Ricardo Terra Nunes 24 

Bueno Villela (DCC) - presidente, Antônio Maria Pereira de Resende (DCC) - 25 

vice-presidente, Luiz Henrique Andrade Correia (DCC), Vladimir Oliveira Di 26 
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Iorio (UFV) e Márcio Eduardo Delamaro (USP) como membros titulares e 1 

Dilson Lucas Pereira (DCC), Tiago de Oliveira Januário (UFBA) e Vinícius 2 

Humberto Serapilha Durelli (UFSJ) como membros suplentes, para 3 

constituírem a banca examinadora do concurso público do Departamento de 4 

Ciências da Saúde, área “Fundamentos de Computação”; 8) Portaria nº 721, de 5 

9/7/2019 que designou os professores Vítor Luis Tenório Mati (DSA) - 6 

presidente, Daniel Adriano Reis (DSA) - vice-presidente, Flávio de Azevedo 7 

Figueiredo (DSA), Douglas Campideli Fonseca (UNILAVRAS) e Marcelo 8 

Ferreira Viana (UNILAVRAS) como membros titulares e Rafael Neodini 9 

Remédio (DSA), Juliana Mesquita Freire (DQI) e Rosyan Carvalho Andrade 10 

(UNILAVRAS) como membros suplentes, para constituírem a banca 11 

examinadora do concurso público do Departamento de Ciências da Saúde, 12 

área “Urgências e Emergências Médicas”; 9) Portaria nº 737, de 11/7/2019 que 13 

designou os professores Gustavo Pereira Leite Ribeiro (DIR) - presidente, 14 

Pedro Ivo Ribeiro Diniz (DIR) - vice-presidente, Leonardo Gomes Penteado 15 

Rosa (DIR), Maria Cecília Máximo Teodoro (PUC/MG) e Gustavo Seferian 16 

Scheffer Machado (UFMG) como membros titulares e Fernanda Gomes e 17 

Souza Borges  (DIR), Amauri Cesar Alves (UFOP) e  Denilson Victor Machado 18 

Teixeira (UNILAVRAS) como membros suplentes, para constituírem a banca 19 

examinadora do concurso público do Departamento de Direito, área “ Direito do 20 

Trabalho/Direito Processual do Trabalho/Prática Trabalhista”; 10) Portaria nº 21 

738, de 11/7/2019 que designou os professores Lívia Elisabeth Vasconcellos 22 

de Siqueira Brandão (DEG) - presidente, Rafael Farinassi Mendes (DEG) - 23 

vice-presidente, Tatiane Michele Popiolski (DEG), André Geraldo Cornélio 24 

Ribeiro (DRS) e Adelir Aparecida Saczk (DQI) como membros titulares e 25 

Leonardo Sant'Ana Gallo  (DEG), Júlio César Ugucioni (DFI) e  Fabiana da 26 
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Silva Felix (DQI) como membros suplentes, para constituírem a banca 1 

examinadora do concurso público do Departamento de Engenharia, área 2 

“Ciência e Tecnologia de Materiais”; 11) Portaria nº 739, de 11/7/2019 que 3 

designou os professores João Cândido de Souza (DBI) - presidente, Márcio 4 

Henrique Pereira Barbosa (UFV) - vice-presidente, Denise Cunha Dias (UFV) e 5 

José Baldin Pinheiro (ESALQ) como membros titulares e Elaine Aparecida de 6 

Souza (DBI) e Pedro Crescência Souza Carneiro (UFV) como membros 7 

suplentes, para constituírem a comissão especial do concurso público para a 8 

classe de Professor Titular-Livre do Magistério Superior, área “Genética e 9 

Melhoramento de Plantas”; 12) Portaria nº 780, de 17/7/2019 que opinou 10 

favoravelmente à proposta de criação do programa de Pós-Graduação Stricto 11 

sensu em Matemática, associação ampla UFLA/UFSJ, em nível de mestrado 12 

acadêmico; 13) Portaria nº 781, de 17/7/2019 que opinou favoravelmente à 13 

proposta de criação do programa de Pós-Graduação Stricto sensu em 14 

Engenharia de Materiais, em nível de mestrado acadêmico; 14) Portaria nº 782, 15 

de 17/7/2019 que opinou favoravelmente à proposta de criação do programa de 16 

Pós-Graduação Stricto sensu em Engenharia Mecânica, em nível de mestrado 17 

acadêmico; 15) Portaria nº 783, de 17/7/2019 que opinou favoravelmente à 18 

proposta de criação do programa de Pós-Graduação Stricto sensu em 19 

Engenharia Química, em nível de mestrado acadêmico; 16) Portaria nº 789, de 20 

19/7/2019 que atestou a reconhecida competência do Senhor John Paul 21 

McTague na área de Engenharia Florestal, conforme apreciação do Colegiado 22 

do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Florestal, após a realização do 23 

Processo Seletivo Simplificado, destinado à contratação de Professor Visitante 24 

Estrangeiro, objeto do Edital PRGDP Nº 39/2019; 17) Portaria nº 791, de 25 

19/7/2019 que opinou favoravelmente à proposta de criação do programa de 26 
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Pós-Graduação Stricto sensu em Gestão do Agronegócio, em nível de 1 

mestrado acadêmico; 18) Portaria nº 792, de 19/7/2019 que opinou 2 

favoravelmente à proposta de criação do programa de Pós-Graduação Stricto 3 

sensu em Direito, em nível de mestrado acadêmico; 19) Portaria nº 793, de 4 

19/7/2019 que opinou favoravelmente à proposta de criação do programa de 5 

Pós-Graduação Stricto sensu em Educação, em nível de doutorado 6 

profissional; 20) Portaria nº 802, de 23/7/2019 que autorizou o afastamento 7 

integral do servidor Márvio Lobão Teixeira de Abreu, Professor Titular do 8 

Quadro Permanente desta Universidade, lotado no Departamento de 9 

Zootecnia, matrícula nº 127993, para atuar como professor visitante sênior na 10 

North Carolina State University/USA, área Zootecnia, no período de 10/8/2019 11 

a 9/8/2020, com ônus da CAPES; 21) Portaria nº 820, de 25/7/2019 que opinou 12 

favoravelmente ao convênio a ser celebrado entra a Universidade Federal de 13 

Lavras e a Fundação de Desenvolvimento Científico e Cultural (FUNDECC), 14 

que objetiva viabilizar o desenvolvimento do projeto de ensino intitulado "Apoio 15 

à ampliação da inserção regional e redução da evasão nos cursos de 16 

graduação por meio do Processo de Avaliação Seriada (PAS)”; 22) Portaria nº 17 

838, de 1º/8/2019 que incluiu no calendário escolar dos cursos de graduação 18 

da UFLA, uma sessão especial de colação de grau, realizada no dia 2/8/2019; 19 

23) Portaria nº 845, de 5/8/2019 que substituiu a professora Maria Cecília 20 

Máximo Teodoro (PUC/MG) pela professora Mauricéia Silva de Paula Vieira 21 

(DCH), na banca examinadora do concurso público para a área de “Direito do 22 

Trabalho/Direito Processual do Trabalho/Prática Trabalhista”, designada pela 23 

Portaria nº 737/2019; 24) Portaria nº 857, de 6/8/2019 que alterou o artigo 8º da 24 

Resolução CEPE nº 119/2017, que estabelece normas para reconhecimento de 25 

diplomas de pós-graduação expedidos por estabelecimentos estrangeiros de 26 
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ensino superior; 25) Portaria nº 858, de 7/8/2019 que incluiu no calendário 1 

escolar dos cursos de graduação da UFLA, uma sessão especial de colação de 2 

grau, realizada no dia 8/8/2019; 26) Portaria nº 870, de 12/8/2019, que 3 

encerrou o afastamento da servidora Pauline Freire Pimenta, autorizado pela 4 

Resolução CEPE nº 390/2014 e alterada pela Portaria nº 714/2018; 27) 5 

Portaria nº 871, de 12/8/2019, que aprovou o Edital nº 262-DIPS/UFLA, que 6 

retifica o Edital 258-DIPS/UFLA. Após apontamentos e esclarecimentos 7 

prestados pela Senhora Presidente todas as portarias foram referendadas. 8 

Terceiro. Recurso interposto pelo estudante Gabriel Pinheiro Cayres Pinto, 9 

contra a decisão proferida pela Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis e 10 

Comunitário (PRAEC) que deliberou pela suspensão da bolsa institucional do 11 

recorrente. Conforme solicitado previamente, foi permitida a participação do 12 

estudante na reunião, que por cinco minutos apresentou suas alegações 13 

quanto aos fatos constantes no recurso. Agradecida a participação, a Senhora 14 

Presidente colocou o recurso em discussão. Em síntese, conforme relatado 15 

pela Câmara de Assuntos Acadêmicos desse Conselho, o recorrente foi 16 

selecionado como bolsista no Edital PRAEC nº 05/2018 para prestar serviços 17 

na Coordenadoria de Gestão de Documentos da Pró-Reitoria de Planejamento 18 

e Gestão, no primeiro semestre de 2018. Após seis meses o estudante 19 

participou de novo processo de seleção no Edital PRAEC 026/18 para prestar 20 

serviços na Coordenadoria de Aposentadorias e Pensões da Pró-Reitoria de 21 

Gestão e Desenvolvimento de Pessoas. No entanto, o estudante que pertence 22 

ao curso de Direito ofertado no período noturno, não demonstrou 23 

disponibilidade de se dedicar às atividades propostas e aceitas pelo estudante 24 

quando do processo seletivo, no período vespertino. Dessa forma, optou-se 25 

pela rescisão da bolsa em 28/3/2019. O estudante foi informado que a bolsa 26 
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seria suspensa a partir de 1º de abril e que a mesma poderia ser paga 1 

retroativamente caso o mesmo ingressasse em outro projeto, o que não 2 

aconteceu. O estudante alegou que a bolsa é decorrente de sua condição de 3 

vulnerabilidade socioeconômica e que independe de sua participação em 4 

qualquer projeto. Contudo, o estudante não comprovou a realização de 5 

atividades no mês de abril em nenhum projeto, motivo pelo qual ocorreu a 6 

suspensão da bolsa, haja vista que o pagamento da bolsa em todos os 7 

programas da UFLA está condicionado ao exercício das atividades do bolsista. 8 

Após discussões e esclarecimentos prestados pela conselheira Ana Paula 9 

Piovesan Melchiori, Pró-Reitora de Assuntos Estudantis e Comunitários, o 10 

recurso foi indeferido. Quarto. Solicitação do Departamento de Medicina 11 

Veterinária, de abertura de concurso público para provimento de cargo de 12 

professor efetivo para a área de “Medicina Veterinária, Reprodução Animal”. A 13 

Senhora Presidente esclareceu sobre a necessidade da exigência de o 14 

candidato ser portador do título de graduação em Medicina Veterinária para 15 

atender a legislação vigente, e, após outros esclarecimentos foi autorizada a 16 

abertura do concurso, para uma vaga para a Classe A de Professor Adjunto A, 17 

regime de trabalho de dedicação exclusiva, bem como aprovada a lista de 18 

temas proposta e o nome do professor João Bosco Barreto Filho como 19 

responsável pelo concurso, até a constituição formal da banca examinadora. 20 

Quinto. Solicitação do Departamento de Ciências Florestais, de abertura de 21 

concurso público para provimento de cargo de professor efetivo para a área de 22 

“Melhoramento Florestal”. Da mesma forma como tratado no item anterior 23 

desta ata, após esclarecimentos, foi autorizada a abertura do concurso, para 24 

uma vaga para a Classe A de Professor Adjunto A, regime de trabalho de 25 

dedicação exclusiva, bem como aprovada a lista de temas proposta e o nome 26 
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do professor Anderson Cleiton José como responsável pelo concurso, até a 1 

constituição formal da banca examinadora. Sexto. Celebração de acordos e 2 

convênios: a) Convênio a ser celebrado entre a UFLA e a Empresa Subsol 3 

System Energia Solar Fotovoltaica Ltda., com a interveniência da Fundação de 4 

Desenvolvimento Científico e Cultural (FUNDECC). Objetivo: execução do 5 

projeto de extensão intitulado "Capacitação para Execução de Projetos e 6 

Eficiência Energética em Energia Fotovoltaica"; b) Convênio a ser celebrado 7 

entre a UFLA e a FUNDECC: viabilizar o desenvolvimento do projeto de 8 

extensão intitulado "Fortalecimento das atividades de extensão do Centro de 9 

Indexação de Vírus de Minas Gerais do Departamento de Fitopatologia da 10 

UFLA"; c) Acordo a ser celebrado entre a UFLA e a Fundação de Apoio ao 11 

Ensino, Pesquisa e Extensão (FAEPE). Objetivo: execução do projeto de 12 

extensão intitulado "Popularização da Ciência e Tecnologia da UFLA"; d) 13 

Acordo de cooperação a ser celebrado entre a UFLA e a Universidad de 14 

Castilla-La Mancha/Espanha. Objetivo: estabelecimento de parceria 15 

internacional com o escopo de promover o intercâmbio de discentes, de caráter 16 

amplo, em nível de graduação e de pós-graduação, e o intercâmbio de 17 

docentes pesquisadores e técnicos administrativos, entre as partes; e) Acordo 18 

de cooperação a ser celebrado entre a UFLA e o Royal Ontario 19 

Museum/Canadá. Objetivo: estabelecimento de parceria internacional com o 20 

escopo de promover o intercâmbio de discentes, de caráter amplo, em nível de 21 

graduação e de pós-graduação, e o intercâmbio de docentes pesquisadores e 22 

técnicos administrativos, entre as partes; f) Acordo de cooperação a ser 23 

celebrado entre a UFLA e a Itaquara Alimentos S/A. Objetivo: execução do 24 

projeto de pesquisa intitulado "Ecologia da paisagem e controle biológico 25 

conservativo na cultura da cana-de-açúcar"; g) Acordo de cooperação 26 
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acadêmica internacional a ser celebrado entre a UFLA e La Casa de 1 

Idiomas/Espanha. Objetivo: estabelecimento de parceria internacional com o 2 

escopo de promover o intercâmbio de discentes, de caráter amplo, em nível de 3 

graduação e de pós-graduação, e o intercâmbio de docentes pesquisadores e 4 

técnicos administrativos, entre as partes; h) Convênio a ser celebrado entre a 5 

UFLA e a FUNDECC. Objetivo: viabilizar o desenvolvimento do projeto de 6 

extensão intitulado "Fortalecimento das atividades de extensão do Setor de 7 

Nematologia do Departamento de Fitopatologia da UFLA"; i) Acordo de 8 

cooperação técnica e científica a ser celebrado entre a UFLA e o Município de 9 

Lavras. Objetivo: execução do projeto de extensão intitulado "Inventário 10 

florestal municipal e classificação de uso e ocupação do solo para fins 11 

ambientais. Após informações sobre os coordenadores de cada 12 

acordo/convênio bem como dos recursos envolvidos quando pertinentes, todos 13 

os acordos e convênios obtiveram pareceres favoráveis deste Conselho e 14 

deverão ser enviados à Diretoria de Contratos e Convênios para as 15 

providências necessárias. Sétimo. Currículo de referência proposto pelo 16 

Departamento de Medicina Veterinária, a ser utilizado no processo de 17 

redistribuição do docente Marcos Vinícius de Castro Ferraz Júnior, da 18 

Universidade Federal do Amazonas para a UFLA, em conformidade com a 19 

Resolução CEPE 141/2016; e homologação de nomes para procederem à 20 

análise e pontuação do currículo de referência e o currículo do candidato. Após 21 

esclarecimentos pertinentes deliberou-se por aprovar o currículo da professora 22 

Angélica Terezinha Barth Wouters, indicado pelo Departamento de Medicina 23 

Veterinária, como referência para a análise do currículo do candidato pleiteante 24 

à redistribuição e a homologação dos nomes dos professores João Bosco 25 

Barreto Filho, Flademir Wouters e Nadja Gomes Alves, para procederem à 26 
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análise e a pontuação do currículo de referência e do currículo do candidato, e 1 

emitir parecer analítico referente à redistribuição, após a defesa pública da 2 

proposta de trabalho a ser desenvolvida na UFLA pelo candidato. Oitavo. 3 

Proposta de alteração do calendário escolar dos programas de pós-graduação 4 

da UFLA referente ao segundo período letivo de 2019. Foi aprovado conforme 5 

proposto, a alteração do período do recesso escolar previsto no calendário 6 

escolar dos programas de pós-graduação da UFLA, aprovado pela Resolução 7 

CEPE nº 400/2018, de "7 a 11/10/2019" para "14 a 18/10/2019". Nono. 8 

Solicitação da Diretoria da Biblioteca Universitária de alteração da Resolução 9 

CEPE 170/2019, que dispõe sobre os valores relativos às taxas 10 

administrativas, às multas por atraso na devolução e indenizações por perdas e 11 

danos de materiais bibliográficos da Biblioteca Universitária da UFLA. A 12 

Senhora Presidente fez menção à solicitação, que propõe limitar ao salário 13 

mínimo vigente, a multa imposta ao usuário da Biblioteca, para fins de 14 

regularização de débitos. Houve ampla discussão com manifestações de vários 15 

conselheiros em relação ao limite do valor da multa proposto que beneficiaria o 16 

usuário infrator, ao valor da multa corresponder ao do material não devolvido e 17 

ainda em relação ao mérito da proposta apresentada pela Biblioteca. 18 

Esgotados os argumentos, a proposta formulada pela Biblioteca foi colocada 19 

em votação e indeferida, mantendo-se assim inalterada a Resolução CEPE 20 

170/2019. Décimo. Reconhecimento da competência da candidata Cassiana 21 

Regina de Góes, selecionada no processo seletivo para a contratação de 22 

Professores Visitantes Ampla Concorrência, em conformidade com a 23 

Resolução CUNI 059/2017, com o parecer do colegiado do curso de graduação 24 

em Nutrição e com o Edital PRGDP nº 38/2019 que regeu o certame. Após 25 

esclarecimentos foi atestada a competência da candidata selecionada para a 26 
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área de Nutrição Clínica. Décimo Primeiro. Reconhecimento da competência 1 

dos candidatos selecionados nos processos seletivos para a contratação de 2 

Professores Visitantes Ampla Concorrência, em conformidade com a 3 

Resolução CUNI 059/2017, com os pareceres dos colegiados dos cursos de 4 

graduação envolvidos e com o Edital PRGDP nº 38/2019 que regeu a seleção. 5 

Após esclarecimentos e discussões, foram acatados os pareceres emitidos 6 

pela Comissão de Vagas indeferindo a contratação das seguintes candidatas: 7 

a) Juliana Neves Junqueira - candidata à vaga para a área de Educação 8 

Científica e Ambiental; b) Isabel de Sousa Amorim e Elayne Panha Veiga, 9 

candidatas às vagas para as áreas de "Inferência Estatística" e "Modelagem 10 

Estatística e Planejamento de Experimentos". O indeferimento foi justificado 11 

pela baixa produção científica das candidatas, exigida na legislação superior 12 

vigente. Décimo Segundo. Reconhecimento de diploma de pós-graduação em 13 

Educação: Especialização em Educação e Formação de Adultos, obtida na 14 

Escola Superior de Educação do Instituto Politécnico do Porto/Portugal por 15 

Jane Marlize Röpke. Após discussões, foi homologado o reconhecimento do 16 

diploma com amparo no parecer da comissão designada pela Portaria nº 17 

689/2019 da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, em razão de sua equivalência 18 

com o curso de mestrado profissional em Educação da UFLA. Décimo 19 

Terceiro. Reconhecimento de diploma de pós-graduação em Educação: 20 

Especialização em Administração de Organizações Educativas, obtida na 21 

Escola Superior de Educação do Instituto Politécnico do Porto/Portugal por 22 

Celton Basílio de Jesus. Com amparo no parecer da comissão designada pela 23 

Portaria nº 604/2019 da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, e em razão de sua 24 

equivalência com o curso de mestrado profissional em Educação da UFLA, foi 25 

homologado o reconhecimento do diploma. Décimo Quarto. Reconhecimento 26 
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de diploma de pós-graduação em Educação: Especialização em Educação e 1 

Formação de Adultos, obtido na Escola Superior de Educação do Instituto 2 

Politécnico do Porto/Portugal por Magnus Jaime Scheffler. A Senhora 3 

Presidente fez menção ao parecer favorável ao reconhecimento do diploma, 4 

emitido pela comissão designada pela Portaria nº 698/2019 da Pró-Reitoria de 5 

Pós-Graduação, sendo o mesmo acatado e o diploma reconhecido em razão 6 

de sua equivalência com o curso de mestrado profissional em Educação 7 

ofertado pela UFLA. Décimo Quinto. Descredenciamento do docente Roney 8 

Alves da Rocha do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Alimentos. 9 

O descredenciamento foi aprovado nos termos solicitados e em conformidade 10 

com a Resolução CEPE nº 020/2017, que dispõe sobre as normas e critérios 11 

de credenciamento e descredenciamento do corpo docente dos Programas de 12 

Pós-Graduação Stricto Sensu Acadêmicos da UFLA. Décimo Sexto. 13 

Credenciamento de Khalid Haddi como docente permanente do Programa de 14 

Pós-Graduação em Entomologia. Em conformidade com a Resolução CEPE nº 15 

020/2017, o credenciamento foi aprovado. Décimo Sétimo. Autorização de 16 

afastamento parcial do servidor Pedro Henrique Almeida de Souza Rocha, 17 

Assistente em Administração do Quadro Permanente desta Universidade, 18 

lotada na Diretoria de Gestão de Materiais, matrícula nº 2015703, para cursar 19 

mestrado no Programa de Pós-Graduação em Administração Pública da UFLA, 20 

no período de 6/8/2019 a 18/3/2021. O afastamento foi autorizado para o 21 

período de 15/8/2019 a 27/3/2021. Décimo Oitavo. Autorização de 22 

afastamento parcial do servidor Wanderson Resende Mendes, Engenheiro de 23 

Segurança do Trabalho do Quadro Permanente desta Universidade, lotado na 24 

Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, matrícula nº 1973084, 25 

para cursar mestrado no Programa de Pós-Graduação em Administração 26 
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Pública da Universidade Federal de São João Del Rei, no período de 27/8/2019 1 

a 26/8/2021. Aprovada. Décimo Nono. Autorização de afastamento parcial do 2 

servidor Renzo Alhan Rabiço, Administrador do Quadro Permanente desta 3 

Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Infraestrutura e Logística, matrícula nº 4 

1533931, para cursar mestrado no Programa de Pós-Graduação em 5 

Administração Pública da Universidade Federal de Alfenas, no período de 6 

14/8/2019 a 12/8/2021. Foi autorizado o afastamento para o período de 7 

15/8/2019 a 13/8/2021. Vigésimo. Autorização de afastamento integral do 8 

servidor Victor Satler Pylro, Professor Adjunto do Quadro Permanente desta 9 

Universidade, lotado no Departamento de Biologia, matrícula nº 2240497, para 10 

cursar pós-doutorado no Institute of Microbiology of the CAS/República Tcheca, 11 

no período de 3/2/2020 a 2/2/2021. Aprovada. Vigésimo Primeiro. Autorização 12 

de afastamento integral do servidor Disney Ribeiro Dias, Professor Associado 13 

do Quadro Permanente desta Universidade, lotado no Departamento de 14 

Ciência dos Alimentos, matrícula nº 1596527, para atuar como professor 15 

visitante sênior cursar no Massachusetts Institute of Techonology/USA, no 16 

período de 1º/10/2019 a 30/9/2020, com ônus da CAPES. Aprovada. Vigésimo 17 

Segundo. Autorização de afastamento integral do servidor Mário César 18 

Guerreiro, Professor Associado do Quadro Permanente desta Universidade, 19 

lotado no Departamento de Química, matrícula nº 140668, para atuar como 20 

professor visitante sênior na Universidade de Guelph/Canadá/USA, no período 21 

de 1º/9/2019 a 31/8/2020, com ônus da CAPES. Aprovada. Vigésimo 22 

Terceiro. Autorização de afastamento integral do servidor Jorge Teodoro de 23 

Souza, Professor Adjunto do Quadro Permanente desta Universidade, lotado 24 

no Departamento de Fitopatologia, matrícula nº 1313570, para atuar como 25 

professor visitante sênior na University of California/Davis/USA, no período de 26 
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1º/10/2019 a 30/9/2020, com ônus da CAPES. Aprovada. Vigésimo Quarto. 1 

Autorização de afastamento integral da servidora Christiane Maria Barcellos 2 

Magalhães da Rocha, Professora Associada do Quadro Permanente desta 3 

Universidade, lotado no Departamento de Medicina Veterinária, matrícula nº 4 

140763, para atuar como professora visitante sênior na University of 5 

London/UK, no período de 1º/10/2019 a 30/9/2020, com ônus da CAPES. 6 

Aprovada. Todos afastamentos supramencionados foram analisados e 7 

obtiveram pareceres favoráveis da Comissão Permanente de Afastamento.  8 

Vigésimo Quinto. Solicitação da servidora Hoyama Maria dos Santos Silva de 9 

prorrogação do período de seu afastamento para cursar mestrado, concedido 10 

por meio da Resolução CEPE 079/2019. Após esclarecimentos o afastamento 11 

anteriormente concedido até 16/9/2019 foi prorrogado até 31/1/2020. Vigésimo 12 

Sexto. Solicitação da servidora Gabriela Cristina Braga Navarro de 13 

prorrogação do período de seu afastamento para cursar doutorado. Com 14 

amparo no parecer favorável do Departamento de Direito e da Comissão 15 

Permanente de Afastamento, o afastamento concedido até 30/4/2020 por meio 16 

da Portaria 256/2017 foi prorrogado até 30/4/2021. Vigésimo Sétimo. 17 

Solicitação de suspensão dos efeitos da Portaria nº 1.033/2018, que autorizou 18 

o afastamento do servidor Dany Flávio Tonelli para cursar pós-doutorado na 19 

University of Texas at Austin/USA. O professor Dany Flávio Tonelli, estando 20 

presente na reunião deste Conselho, prestou esclarecimentos, os quais foram 21 

suficientes para deliberar-se pela suspensão da Portaria nº 1.033/2018. 22 

Vigésimo Oitavo. Edital nº 261 - DIPS/UFLA, que torna pública a utilização 23 

das notas do ENEM nos processos seletivos da UFLA, com oferta de vagas 24 

nos cursos de graduação para o ano de 2020. O Edital foi aprovado conforme 25 

proposto. Vigésimo Nono. Reconhecimento de diploma de pós-graduação em 26 
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Educação: Especialização em Administração de Organizações Educativas, 1 

obtido na Escola Superior de Educação do Instituto Politécnico do 2 

Porto/Portugal, por Kauana Rodrigues Amaral. Em conformidade com o 3 

parecer da comissão designada pela Portaria nº 672/2019 da Pró-Reitoria de 4 

Pós-Graduação, deliberou-se pelo reconhecimento do diploma em razão de 5 

sua equivalência com o curso de mestrado profissional em Educação da UFLA. 6 

Trigésimo. Solicitação do professor Daniel Furtado Leite, de alteração do 7 

período de seu afastamento para cursar pós-doutorado, concedido pela 8 

Resolução CEPE nº 340/2018. Conforme solicitado foi alterado o período de 9 

1º/9/2018 a 31/8/2019 para 1º/9/2018 a 16/8/2019. Trigésimo Primeiro. 10 

Solicitação do professor Márvio Lobão Teixeira de Abreu, de alteração da 11 

Portaria nº 802/2019, que autorizou o seu afastamento para atuar como 12 

professor visitante sênior na North Carolina State University. A portaria nº 13 

802/2019 foi revogada e autorizado o seu afastamento no período de 1º/9/2019 14 

a 31/8/2020, com ônus da CAPES. Trigésimo Segundo. Redistribuição do 15 

professor Tomás Dias Sant'Ana, da Universidade Federal de Alfenas para a 16 

UFLA. Após esclarecimentos pertinentes e em conformidade com o parecer da 17 

comissão encarregada de avaliar a defesa pública da proposta de trabalho do 18 

candidato, anexos aos autos do processo, foi homologado o parecer favorável 19 

da Comissão de Vagas e autorizada a redistribuição do professor Tomás Dias 20 

Sant'Ana, da Universidade Federal de Alfenas para o Departamento de Gestão 21 

Agroindustrial da UFLA. Trigésimo Terceiro. Currículo de referência proposto 22 

pelo Departamento de Agricultura, a ser utilizado no processo de redistribuição 23 

da docente Dalyse Toledo Castanheira, da Universidade Federal de Viçosa 24 

para a UFLA, em conformidade com a Resolução CEPE 141/2016; e 25 

homologação de nomes para procederem à análise e pontuação do currículo 26 
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de referência e o currículo da candidata. Após esclarecimentos pertinentes 1 

deliberou-se por aprovar o currículo do professor Guilherme Vieira Pimentel, 2 

indicado pelo Departamento de Agricultura, como referência para a análise do 3 

currículo da candidata pleiteante à redistribuição e a homologação dos nomes 4 

dos professores Élberis Pereira Botrel, Antônio Nazareno Guimarães Mendes e 5 

Douglas Ramos Guelf Silva, para procederem à análise e a pontuação do 6 

currículo de referência e do currículo do candidato, e emitir parecer analítico 7 

referente à redistribuição, após a defesa pública da proposta de trabalho a ser 8 

desenvolvida na UFLA pela candidata. Trigésimo Quarto. Reconhecimento de 9 

competência dos candidatos selecionados nos processos seletivos para a 10 

contratação de Professores Visitantes Ampla Concorrência, em conformidade 11 

com a Resolução CUNI 059/2017, com os pareceres dos colegiados dos 12 

cursos de graduação envolvidos e com o Edital PRGDP Nº 105/2018 que regeu 13 

o certame. Após esclarecimentos foram atestadas as competências dos 14 

seguintes candidatos em suas áreas de atuação: a) Curso de Filosofia - 15 

Frederico Orsini e Giovanni Jean Giubilato, para a área de Filosofia; b) Curso 16 

de Agronomia - Lívia Maria Silva Ataíde para a área de Entomologia. 17 

Trigésimo Quinto. Convênio a ser celebrado entre a UFLA e a FUNDECC. 18 

Objetivo: viabilizar o desenvolvimento do projeto de extensão intitulado 19 

"Fortalecimento das atividades de extensão do Laboratório Multiusuário de 20 

Microscopia e Análise Ultraestrutural da PRP/UFLA". O convênio obteve 21 

parecer favorável e deve ser encaminhado à Diretoria de Contratos e 22 

Convênios para as providências cabíveis. Trigésimo Sexto. Autorização de 23 

afastamento do país da servidora Fernanda Valle Versiani, Professora 24 

Assistente do Quadro Permanente desta Universidade, lotada no 25 

Departamento de Direito, matrícula nº 2185355, para realizar pesquisa no Max 26 
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Planck Institute for Comparative and International Private 1 

Law/Hamburgo/Alemanha, como parte integrante do doutorado em Direito e 2 

Justiça da Universidade Federal de Minas Gerais, no período de 2/9/2019 a 3 

20/12/2019. A Senhora Presidente esclareceu que a servidora já se encontra 4 

afastada nos termos da Resolução CEPE nº 396/2018 até 26/2/2021 e que a 5 

nova autorização se faz necessária por se tratar de afastamento para fora do 6 

país. Diante do exposto a autorização foi concedida. Trigésimo Sétimo. 7 

Assuntos Gerais. O conselheiro Ageu Evangelista Ferreira solicitou 8 

informações acerca das obras do hospital universitário e sobre a possibilidade 9 

de visitação por membros da comunidade. O conselheiro João Chrysostomo de 10 

Resende Júnior falou sobre o andamento da construção e informou que a seu 11 

ver não há óbice quanto a visita. A Senhora Presidente justificou a ausência do 12 

professor José Roberto Soares Scolforo, por motivo de férias e comentou que o 13 

contingenciamento de recursos por parte do governo federal ainda não foi 14 

revertido, motivo pelo qual ainda continuam suspensos os apoios para a 15 

participação em eventos. Às dezenove horas e quarenta minutos, nada mais 16 

havendo a ser tratado a Senhora Presidente encerrou a reunião, e, para 17 

constar, eu, Ione Dias Bertolucci, secretária, lavrei a presente ata que, após ser 18 

aprovada, será assinada por mim, pela Presidente e demais presentes na 19 

reunião de aprovação da mesma.     20 
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