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1. CAPACITACAO DE GESTORES DA UFLA / MODULO PLANEJAMENTO E GESTAO INSTITUCIONAL (22
HORAS)

Ambiente organizacional: todos

Objetivo: oferecer ao nucleo de gestores da UFLA conhecimentos necessarios para exercer as atribuicoes
do cargo em consonancia com a legislagdo vigente e com os objetivos estratégicos da Universidade.

Publico-alvo: pré-reitores e pro-reitores adjuntos, assessores da reitoria e das pré-reitorias, diretores e
coordenadores de unidades organizacionais, chefes, vice-chefes e administradores de departamentos,
coordenadores e coordenadores adjuntos de cursos de graduagdo e de poOs-graduagdo, que nao
participaram das edi¢des de 2017 e 2018 - Participacdo obrigatéria - foi encaminhado convite para todos os
servidores que compdem o publico-alvo. Demais servidores interessados também poderdo participar.

Conteudo:

o Planejamento e gestdo institucional;

o Mapeamento de processos e gestao de riscos;

o Entendendo os procedimentos para compras publicas;

o Gestao de materiais e controle patrimonial - diretrizes e responsabilidades;

o Procedimentos para celebracao de parcerias;

o Gestdo de tecnologia da informacdo na UFLA;

o Gestdo da infraestrutura;

o Comunicacao institucional - desafios, possibilidades, diretrizes e novos projetos.
Metodologia: aulas expositivas e dialogicas.
Carga horaria: 22 horas.
Vagas: 100 vagas.
Periodo de realizacdo: 21 de maio a 27 de junho de 2019, nas tercas e quintas-feiras, das 14h as 16h.
Coordenadoras: Elisangela Abreu Natividade e Shirley Michelle de Alcantara (CCA/DDP).

InscrigGes: Para participar da "Capacitagdo para Gestores da UFLA/ Moddulo Planejamento e Gestdo
Institucional” o interessado devera preencher a ficha de inscricdo disponivel na pagina da PRGDP, no
endereco www.prgdp.ufla.br, em "capacitacao” - “formularios de inscricdo para os cursos” e entrega-la na

Coordenadoria de Capacitacao e Avaliacdo/PRGDP, até o dia 14 de maio de 2019.

2. FISCALIZACAO DE CONTRATOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA (20 HORAS)

A Lei n°® 8.666/93, a Portaria/MPDG n° 409, de 21 de dezembro de 2016 e a recém-publicada Instrugdo
Normativa n® 5 deixam evidente a obrigatoriedade da Administracdo Publica fiscalizar a execucgdo
contratual de seus prestadores de servico. A IN SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, regula a
contratacao de prestacao de servico no ambito da Administracao Publica Federal, com ou sem dedicagdo
exclusiva de mdo de obra. A normativa esta em conformidade com os pressupostos da Administracao
Publica orientada por resultados. A prevencao da responsabilidade trabalhista subsidiaria da Administragdo
exige o acompanhamento, a criacao de controles e a documentacao adequada.

Sob a coordenacgado dos servidores Cristina Graziele Chagas (Proplag) e Glener Alvarenga Mizael (PRGDP), o
curso objetiva:
o Promover o desenvolvimento do profissional que atua como fiscal de contrato na UFLA;
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o Explorar nos normativos e cadernos de logistica os critérios de fiscalizacdo e mensuracdo dos
indicadores de qualidade dos servigos;

o Propor uma vigilancia de orientacdo permanente sobre procedimentos adequados em relagao a
fiscalizacdo de contratos administrativos, a fim de evitar possiveis processos administrativos futuros;

o Estabelecer estratégias de acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos fiscais de contratos.

Especificamente visa a tratar das seguintes questdes:

o Fui nomeado como fiscal do contrato, e agora? Como fiscalizar os contratos administrativos de
forma efetiva? Segundo a nova instru¢do normativa, posso me negar de ser fiscal do contrato?
Como é composto a Comissdao de Fiscalizacdo? Quais as fungdes do gestor do contrato, fiscal
técnico, administrativo e setorial?

Publico-alvo:
o servidores que atualmente estdo designados como Gestores e/ou Fiscais de Contratos
Administrativos.
o todos os servidores interessados em se capacitarem, considerando que todos podem ser
designados fiscais de contratos.

Conteudo:
o Planejamento do contrato — Onus da fiscalizacdo para a prevencdo da responsabilidade — Agentes
envolvidos na fiscalizagdo e na gestdo dos contratos;
Papel do Gestor, Fiscal Técnico, Fiscal Administrativo, Fiscal Setorial;
Procedimentos basicos para fiscalizagao técnica;

o Procedimentos basicos para fiscalizacdo administrativa: Fiscalizacbes inicial, mensal, diaria,

procedimental e por amostragem — Extincdo ou da rescisao dos contratos de trabalho;

o Fiscalizacdo mensal — Recebimentos provisério e definitivo — IMR (Instrumento de medicdo e
pagamento) — Glosa e retencdo de pagamento — Processo de pagamento — Nao pagamento das
obrigagdes sociais, previdenciarias e trabalhistas pela empresa e a Portaria n® 409/2016; certiddao
mensal de fiscalizacdo segundo orientacdo da AGU;

Fiscalizagdo anual — Prorrogagéo do prazo de vigéncia — Revisdo, repactuacao e reajuste;
Organizagao dos trabalhos para a fiscalizacao eficiente;

Mecanismos de controle do risco trabalhista: Conta Vinculada X Fato Gerador;

SIPAC: lancamento de itens do Contrato/gestao do saldo contratual/processo de pagamento;
o SIASG: lancamento da medicao/nota fiscal.

O O O O

Metodologia: aulas expositivas, estudo de caso, atividades praticas de laboratorio (elaboracdo de
notificacdo, lancamento de medicdo) e exercicios praticos.

Carga horaria: 20 horas.
Vagas: 30 vagas.
Periodo de realizacao: 20 a 31 de maio de 2019, de segunda a sexta-feira, das 8h as 10h.

Inscri¢bes: Para participar do curso "Fiscalizacdo de Contratos na Administracdo Publica" o interessado
devera preencher a ficha de inscricao disponivel na pagina da PRGDP, no endereco www.prgdp.ufla.br, em

"capacitagdo” - "formularios de inscricdo para os cursos” e entrega-la na Coordenadoria de Capacitagédo e
Avaliacao/PRGDP, até o dia 10 de maio de 2019.

3. GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS (12 HORAS)

A Instrucdo Normativa Conjunta CGU/MP n°® 1/2016 determina, aos 6rgaos e entidades do Poder Executivo
Federal, a adogdo de uma série de medidas para a sistematizagdo de praticas relacionadas a gestdo de
riscos, controles internos e governanca.
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A norma prevé a instituicdo de comités de governanca, riscos e controles em todos os 6rgaos federais, que
terdo sob sua responsabilidade promover a adocdo de praticas que institucionalizem a responsabilidade
dos agentes publicos na prestacdo de contas, transparéncia, efetividade das informagdes e, dentro dessa
finalidade, promover o desenvolvimento continuo dos agentes publicos; garantir a aderéncia as
regulamentacdes, leis, codigos, normas e padrdes, com vistas a conducdo das politicas e a prestacao de
servicos de interesse publico; bem como supervisionar o mapeamento e avaliacdo dos riscos-chaves que
podem comprometer a prestacdo de servicos de interesse publico; entre outras atribui¢des.

Dessa forma, torna-se importante capacitar os gestores da UFLA para a implementacdo da Politica de
Gestao de Riscos da Universidade Federal de Lavras.

Objetivo:

o Apresentar os conceitos fundamentais necessarios para a sistematizacdo de praticas relacionadas a
gestdo de riscos, aos controles internos, e a governanca, prevista na Instrucdo Normativa MP/CGU
01/2016.

o Capacitar os participantes para implementacdo da Politica de Gestdo de Riscos da UFLA, em cada
area de planejamento institucional.

Publico-alvo: Pro-Reitores, Diretores, Assessores da Reitoria e das Pré-Reitorias. Participagdo
Obrigatoria.

Conteudo:

Eficacia, eficiéncia e efetividade;

Planejamento (missao, objetivo, metas e indicadores);
Conceitos de governanca, de riscos e de controle;
Gestao de riscos e controles internos;

Gestdo da continuidade de negdcios;

Politica de gestdo de riscos;

Identificacdo dos componentes dos riscos;
Avaliacdo dos niveis de riscos;

Resposta aos riscos;

Medidas preventivas sobre os eventos de riscos;
Medidas de mitigacao de eventos de riscos;
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Metodologia: Aulas expositivas e dialdgicas.

Vagas: 40 vagas.

Carga horaria: 12 horas (em trés encontros).

Dias de realizagao: 20 de maio, 24 de junho e 5 de agosto de 2019, das 8h as 12h.
Coordenador: Adriano Higino Freire (Assessoria de Governanca e Gestao)

Inscrigoes: Para participar do curso "Governanca, Gestao de Riscos e Controles Internos” basta preencher
o formulario de inscricao disponivel no link,
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPICRIFBbYeqlWnneEwiXX ujl7GY9D1xfcSI6CWowb61eBjg/vie
wform , até o dia 14 de maio de 2019.

Mais informacoes:

Coordenadoria de Capacitacao e Avaliacao/ Coordenadoria de Gestiao de Competéncias / DDP/
PRGDP:
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Elisangela Abreu Natividade - elisangelaabreu@prgdp.ufla.br
Shirley Michelle de Alcantara - sma@prgdp.ufla.br
Telefone: 3829-5152
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